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PORTARIA CTA N. 18, DE 05 DE AGOSTO DE 2020

Dispoe sobre as providéncias a serem adotadas
pelas geréncias para a operacionalizacdo das
medidas previstas nos protocolos de que trata a
Portaria CTA n. 17, de 27 de julho de 2020, no

by

ambito da Fundacdo de Amparo a Pesquisa do
Estado de Sao Paulo - FAPESP.

O DIRETOR PRESIDENTE DO CONSELHO TECNICO-ADMINISTRATIVO DA FUNDACAO DE
AMPARO A PESQUISA DO ESTADO DE SAO PAULO, nos termos do inciso |, Art. 16, dos Estatutos
aprovados pelo Decreto n? 40.132, de 23 de maio de 1962, considerando o quanto deliberado
pelo Conselho Técnico-Administrativo - CTA, em reunido realizada em 04 de agosto de 2020,
edita a seguinte Portaria:

Art. 12 As Geréncias da Fundacdo, em especial, a Administrativa, de Comunicacdo, de
Informatica, de Licitagdes, Patriménio e Suprimentos e de Recursos Humanos tomardo as
providéncias necessdrias para a operacionalizacdo das medidas previstas nos protocolos
sanitarios instituidos no ambito da FAPESP, em consonancia com a Portaria CTA n. 17, de 27 de
julho de 2020.

Art. 22 S3o atribui¢cdes da Geréncia Administrativa:

| - reorganizar o ambiente de trabalho para atendimento ao distanciamento minimo de 1,5m
entre pessoas e demarcar, se necessario, areas reservadas a circulacdo de pessoas para evitar
aglomeracdes;

Il - sinalizar a ocupacdo maxima de pessoas nos ambientes e esta¢Oes de trabalho, refeitérios,
banheiros, vestiarios, recepcao, elevadores, escadas e salas de reunido;

lIl - demarcar areas que ndo deverdo ser utilizadas e garantir o distanciamento minimo entre os
empregados, demarcando lugares que precisardo ficar vazios;

IV - providenciar, quando necessario, a alteracdo das mesas e cadeiras do refeitdrio para garantir
o distanciamento minimo;

V - sinalizar a dire¢do de subida e descida das escadas;

VI - fixar em todos os ambientes cartazes com as medidas e recomendacdes previstas nos
protocolos instituidos pela Portaria CTA n. 17/2020;

VIl - realizar vistorias e servicos no prédio apenas quando imprescindiveis, com autorizacdo,
agendamento prévio e orientacdo dos protocolos sanitarios;

VIl - manter filtros e dutos limpos, além de realizar a manutencdo e limpeza semanais do sistema
de ar condicionado por meio de PMOC - Plano de Manutencdo, Operacdo e Controle;

IX - distribuir:

a) kits de limpeza contendo borrifador, dlcool liquido 70% e pano descartavel, aos empregados,
terceirizados e colaboradores;
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b) alcool em gel 70% em totens a serem posicionados nas entradas e saidas dos ambientes de
trabalho, nos ambientes compartilhados, junto ao refeitorio/copa, em salas de reunides e em
areas comuns para uso dos empregados, terceirizados, colaboradores e publico externo; e

c) embalagem individual de dlcool em gel 70% para o uso de empregados e colaboradores
durante as atividades internas;

X - instalar nos banheiros, refeitdrio e copas lixeiras com dispositivo que permita a abertura e
fechamento das tampas sem o uso das maos;

Xl - manter o abastecimento de lavatérios e banheiros com agua, sabdo e toalhas de papel
descartavel;

Xl - retirar, sempre que possivel, tapetes e carpetes, facilitando o processo de higienizagao ou,
ndo sendo possivel a retirada, reforgar a limpeza e higienizacdo dos mesmos;

XIII - retirar das dreas comuns itens que possam ser compartilhados;

XIV - providenciar para que a equipe de limpeza:

a) intensifique os procedimentos de limpeza em locais de maior contato e circulagado;

b) higienize com frequéncia as mesas, cadeiras e demais objetos dispostos sobre as mesas dos
ambientes de trabalho e do refeitdrio;

c) higienize os banheiros antes e depois do horario regular de expediente da Fundacdo e, no
minimo, a cada trés horas (especialmente os puxadores de portas, torneiras, assentos sanitarios,
descargas dos mictérios e caixas sanitarias);

d) higienize os vestiarios antes e depois do horario regular de expediente da Fundacdo;

e) higienize com frequéncia os corrimaos das escadas e os elevadores; e

f) higienize as salas de reunido ap6s cada utilizacao;

XV - impedir o acesso as dependéncias da Fundacdo de pessoas que estiverem sem mascara;
XVI - fornecer, quando necessario e sempre que possivel, mascaras de protecdo as pessoas que
necessitem ingressar no prédio;

XVIl - estabelecer protocolo especifico de afericio periédica da temperatura corporal de
empregados, terceirizados e colaboradores;

XVIII - em relagdo a recepgdo:

a) instalar tapetes sanitizantes nas entradas para desinfetar os solados dos calcados, bem como
manté-los abastecidos com solucdo sanitizante para eliminagcdao de eventuais virus, bactérias ou
agentes contaminantes;

b) controlar o fluxo de pessoas que podem ocupar o local;

c) disponibilizar medi¢do da temperatura corporal e dlcool em gel 70% na entrada do ambiente;
d) orientar sobre a necessidade de afericdo da temperatura e, caso a pessoa apresente febre
(temperatura igual ou acima de 37,52C), impedir sua permanéncia e acesso as dependéncias da
FAPESP, orientando o seu encaminhamento para o servico de saude ou para sua residéncia,
conforme o caso;

e) demarcar pisos e lugares que devem ficar vazios, no intuito de manter distancia minima segura
entre pessoas; e

f) organizar, na entrada, ponto de descontaminagdo para limpeza de pertences e entrega de
crachds higienizados;

XIX - isolar, em caso de confirmacdo de caso de COVID-19, os ambientes pelos quais a pessoa
infectada transitou até a sua higienizacao;

XX - em relagao ao uso dos veiculos oficiais:
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a) orientar para que:

1. os motoristas higienizem com frequéncia o interior dos veiculos e os pontos de maior contato;
2. o transporte seja de, no maximo, um passageiro por veiculo, além do motorista; e

3. seja mantida preferencialmente a ventilagdo natural e, quando necessdria a utilizagao do
sistema de ar condicionado, evitar a recirculacdo do ar;

b) realizar regularmente a manutengdo preventiva do sistema de ar condicionado dos veiculos;
c) manter alcool em gel 70%, lencos ou toalhas de papel disponiveis e com acesso facil; e

d) exigir o uso das mascaras por motorista e passageiro durante a viagem; e

XXI —em relacdo as salas de reunido, disponibilizar dlcool em gel 70%.

Art. 32 S3o atribuigcdes da Geréncia de Comunicagao:

| - divulgar instrugdes sobre como colocar e retirar mdascaras com seguranga, recomendando
trocas periddicas, de acordo com as instrucdes do fabricante e as indicacdes dos érgdos sanitarios
e de saude;

[l - comunicar aos empregados, terceirizados, colaboradores e publico externo as medidas
adotadas pela FAPESP em razdao da pandemia de COVID-19, utilizando todos os meios de
comunicacdo disponiveis como portais, e-mails, intranet, murais, panfletos, cartilhas, newsletter
etc.;

Il - disponibilizar a empregados, terceirizados e colaboradores cartilha virtual explicativa com
orientacOes preventivas a serem adotadas no local de trabalho e em ambientes publicos e de
convivio familiar e social; e

IV - produzir os cartazes especificos com orientacdes para empregados, colaboradores e
terceirizados, conforme demanda da Geréncia Administrativa.

Art. 42 S3o atribuicdes da Geréncia de Informatica prestar apoio técnico e fornecer as
ferramentas digitais necessarias para a realizacdo de reunides virtuais, bem como para o
atendimento ao publico externo por meio de canais digitais.

Art. 52 S3o atribuicdes da Geréncia de LicitagGes, Patrimbnio e Suprimentos:

| - adquirir todos os itens necessarios para a implantagcdo e manutencdo das a¢des previstas nos
protocolos sanitarios; e

Il - em relagdo ao almoxarifado:

a) garantir que as transportadoras respeitem a distancia minima segura, evitando contagios e
contaminagdes, e reforcar agcdes que promovam menor fluxo de pessoas no processo de
armazenagem e recebimento de mercadorias, evitando aglomeracoes;

b) programar as entregas mediante autorizagao e agendamento prévio;

c) realizar o recebimento de mercadorias observando o distanciamento minimo entre o
empregado interno e a pessoa externa; e

d) higienizar as mdos com agua e sabdo ou com alcool em gel 70%, apds o recebimento das
mercadorias.

Art. 62 S3o atribuicdes da Geréncia de Recursos Humanos:
| - acompanhar rigorosamente as recomendac¢des dos 6rgaos competentes para implementacao
de novas medidas, produtos ou servicos de prevencao;
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Il - orientar empregados, terceirizados e colaboradores que tiveram contato com pessoas que
tenham contraido a COVID-19 para que informem imediatamente e permanecam em quarentena
pelo periodo de pelo menos 14 dias; e

lll - criar processo e definir responsaveis pelo acompanhamento e comunicacdo de casos
suspeitos e confirmados, incluindo o monitoramento das pessoas que tiveram contato com
contaminado ou suspeito nos ultimos 14 dias, com sistematizagdo de dados e informagao
periddica as autoridades competentes.

Art. 72 Sdo atribuicdes comuns a todas as Geréncias da Fundagao:

| - evitar atividades que envolvam aglomeragao em uma mesma sala de trabalho;

Il - orientar para que seja evitada a circulagao de empregados, terceirizados e colaboradores nas
areas comuns e fora de seus ambientes especificos de trabalho;

[l - orientar para que seja evitado ao maximo o acesso do publico externo aos ambientes internos
de circulacdo dos empregados, terceirizados e colaboradores;

IV - priorizar a realizagdo de reunides virtuais;

V - flexibilizar os hordrios de almogo, com a adocdo de sistemas de escalas de revezamentos, para
assim reduzir a proximidade entre os empregados, terceirizados e colaboradores durante a
refeicdo;

VI - priorizar e estimular o atendimento ao publico externo por meio de canais digitais ou
atendimento telefonico em todas as atividades e a¢Ges;

VIl - ordenar que empregados, terceirizados e colaboradores sob sua subordinacgdo, utilizem os
EPIs necessarios para determinados tipos de atividades, além daqueles de uso obrigatdério, como
mascaras;

VIII - orientar os empregados para a higienizacdo de suas estacoes de trabalho e de objetos de
contato frequente, tais como aparelhos telefénicos, mesas, computadores etc., antes e apds o
Seu uso;

IX - evitar, sempre que possivel, o uso de ar condicionado, priorizando a ventilacdo natural nos
ambientes de trabalho;

X - evitar o compartilhamento de equipamentos e utensilios;

XI - incentivar copos de uso pessoal para empregados, terceirizados e colaboradores;

XIl - minimizar a necessidade de manuseio de fechaduras, mantendo, sempre que possivel, portas
abertas;

XIll - comunicar a Geréncia de RH sobre casos suspeitos e confirmados de COVID-19, e informar
os empregados, terceirizados e colaboradores da mesma area/equipe que tiveram contato
préximo com o paciente de caso suspeito ou confirmado nos ultimos 14 dias;

XIV - restringir visitas e acessos de terceiros as reunides previamente agendadas, priorizando a
realizagao de reunides virtuais;

XV - dispersar, sempre que possivel, empregados, terceirizados e colaboradores em diferentes
areas fisicas, respeitando o distanciamento minimo e reduzindo as chances de contdgio;

XVI - orientar os empregados, terceirizados e colaboradores para que evitem o contato entre
uniformes e roupas limpas com uniformes e roupas usados, mantendo calcados longe das pecas
de vestuario, evitando a contaminacao cruzada;

XVII - orientar empregados e colaboradores para que priorizem o uso das escadas;
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XVl - determinar um responsavel por reunido para o manuseio dos comandos de salas de
reunioes e afins, evitando o compartilhamento de objetos entre participantes;

XIX - manter um sistema de acompanhamento das pessoas que participaram da reunido, para
facilitar a investigacdo de expostos se algum for infectado; e

XX - orientar os empregados que forem manusear processos fisicos e documentos para que:

a) higienizem as maos com alcool em gel 70% antes de iniciar o manuseio, esperando que o alcool
seque completamente para que os documentos nao sejam danificados; e

b) higienizem novamente as maos, ao término do manuseio, com dlcool em gel 70% ou por meio
de lavagem com agua e sabao.

Art. 82 Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Sao Paulo, 05 de agosto de 2020.

CARLOS AMERICO PACHECO
Diretor-Presidente
Conselho Técnico-Administrativo

(Proc. n2 20/199-M)



